
 

 
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Budapest Gépészeti Szakképzési Centrum  

Magyar Hajózási Szakgimnáziuma és Szakközépiskolája 

OM: 203031 
 

Iskolatitkár 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő  

A munkavégzés helye: 1131 Budapest, Jász u. 155. 

A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 

Iskolatitkári feladatok ellátása: kapcsolattartás; iratkezelés, ügyintézés, nyilvántartások vezetése, 
tanügyi dokumentumok és adatbázisok kezelése, postai és elektronikus küldemények 
fogadása/küldése. Az igazgatóság napi szintű munkájának operatív támogatása.  

Illetmény és juttatások: 
 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi 
XXXIII. törvény, valamint a(z) a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint 
a(z) pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013 (VIII.30.) 
Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 
 

Pályázati feltételek: 

• Középiskola/gimnázium • Magyar állampolgárság • Büntetlen előélet • Pontosság • Precizitás • 
Önálló munkavégzés • Számítógép felhasználói szintű ismerete (internet, szövegszerkesztés, 
táblázatkezelés)  
 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 legalább 3-5 év szakmai tapasztalat 

 KIR használatának ismerete 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 



 Szakmai önéletrajz 
 Motivációs levél 
 Iskolai végzettségeket igazoló dokumentumok másolata 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány (alkalmazás esetén). 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.  
 

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. szeptember 24. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 

 Elektronikus úton a hajozasi.ig@gszc.hu és hajozasi155@gmail.com e-mail címen 
keresztül 

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. szeptember 28. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényegi információ:  

A munkavállaló tudomásul veszi, hogy a munkakörének ellátását a Budapesti Gépészeti 
Szakképzési Centrumon belül változó munkahelyen végzi. 

 
A pályázati kiírás közzétevője a Közszolgálati Személyzetfejlesztési Főigazgatóság (KSZF). A 

pályázati kiírás a munkáltató által a KSZF részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak 

tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel. 
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